Ministerio Publico de la Defensa
Provincia de Santa Fe

RESOLUCION N° 0098

SANTA FE, ANO 2026, Afio del 240° Aniversario del Natalicio del Brigadier Gral. Don Estanislao Lépez 7, 14/04/26

VISTO:

El Expediente del Sistema de Informacion de Expedientes (SIE) N°
08030-0008910-5 mediante el cual se gestiona la aprobacién del Convenio Marco de

Pasantias con la Universidad Nacional del Litoral. Y;
CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Provincia de Santa Fe en su articulo 134
dispone que “El Ministerio Publico es un organo independiente de los poderes del Estado
con autonomia funcional y administrativa y autarquia financiera. Se compone del Ministerio
Publico de la Acusacion y del Ministerio Publico de la Defensa, independientes entre si,
dirigidos por un fiscal general y un defensor general respectivamente...El Ministerio Publico
de la Defensa tiene a su cargo la proteccion y defensa de los derechos humanos. Tiene por
funcion garantizar el acceso a la justicia, el derecho de defensa efectiva y eficaz, la
asistencia juridica integral de quienes se encuentren en situacion de vulnerabilidad o no
cuenten con la posibilidad de hacerlo por sus propios medios, tanto en casos individuales

como colectivos. La ley determina la organizacion y el funcionamiento del organo”.

Que teniendo en cuenta lo previsto por la clausula séptima y décimo
sexta de las Disposiciones Transitorias del texto constitucional, hasta tanto se dicten las leyes
que dispongan sobre la organizacién y funcionamiento del Ministerio Publico de la Defensa,

continuian vigentes las actuales.

Que encontrandose vigente la Ley N° 13.014, en todo lo que no se
contradiga con la nueva Constitucion de la Provincia de Santa Fe, esta establece en su articulo
19 que el Defensor General dirige y representa al organismo y es responsable de su
organizacion y buen funcionamiento y de acuerdo a lo establecido en el articulo 21, tiene
entre sus funciones “I. Supervisar y garantizar el cumplimiento de la mision y de las
funciones institucionales ..., fijando las politicas generales que se requieran a tales efectos.”
“10. Celebrar convenios de cooperacion, contratos u otros instrumentos similares

’

destinados a ejecutar los fines institucionales ...".



Ministerio Publico de la Defensa
Provincia de Santa Fe

Que mediante Resolucion N° 0199/2025 se aprobd la adhesion de este
organismo a la Ley Nacional de Pasantias Educativas (Ley N° 26.427), aprobandose asimismo

en el mismo acto el “Reglamento de Pasantes™.

Que el objeto del acuerdo cuya aprobacion se gestiona, es establecer un
Convenio Marco de Pasantias Educativas, previsto y regulado por la Ley N°® 26.427,
entendiendo por tal al conjunto de actividades formativas, sin cardcter obligatorio, que
realicen los pasantes en este organismo, sustantivamente relacionadas con la propuesta
curricular de los estudios cursados por los mismos en unidades educativas de la Universidad.
Detallandose en el mismo los objetivos; modalidades; obligaciones de las partes; tutores;
acuerdo individual de pasantias; caracteristicas, derecho y obligaciones del pasante;

procedimiento de seleccion de los mismos y plazo de duracion y rescision.

Que encontrandose vigente la Ley N° 13.014, en todo lo que no se
contradiga con la nueva Constitucion de la Provincia de Santa Fe, es la Sra. Defensora
General, por aplicacion del articulo 19 de dicho digesto legal, quien representa al Ministerio
Publico de la Defensa de la Provincia de santa Fe y tiene entre sus funciones la de celebrar
convenios de cooperacion, contratos u otros instrumentos similares destinados a ejecutar los

fines institucionales, tal lo establecido en el articulo 21, inciso 10 de la mencionada norma.

POR ELLO
LA DEFENSORA GENERAL
RESUELVE:

ARTICULO 1: Aprobar el CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS ENTRE
ESTE MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, que se agrega en copia como Anexo de la

presente resolucion.
ARTICULO 2: Registrar, comunicar y oportunamente archivar.

FDO.: DRA. ESTRELLA JORGELINA MORENO ROBINSON, DEFENSORA
GENERAL

CPN MARIANA M. LIRUSSO, ADMINISTRADORA GENERAL
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Convenio Marco Pasantias

——Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, representada en este acto
por su Rectora Prof. Laura TARABELLA (D.N.I. N° 22.233.837), con domicilio en Byv.
Pellegrini N° 2750 de la ciudad de Santa Fe, provincia del mismo nombre, en
adelante la “UNIVERSIDAD”", por una parte y por la otra MINISTERIO PUBLICO DE
LA DEFENSA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, C.U.LT. N° 30-71233877-2,
representado por la Sra. Defensora General Dra. Estrella J. MORENO ROBINSON
(D.N.I. N° 14.587.331), con domicilio en calle La Rioja 2663 de la ciudad de Santa
Fe provincia de Santa Fe, en adelante EL “MINISTERIO”, se acuerda celebrar el
presente Convenio Marco de Pasantias sujeto a las clausulas y condiciones que a

. MARIANA M. URUSSl@ontinuacién se detallan:-
cods ls Do | OS ORJETIVOS:-

PRIMERA: Las partes se comprometen a desarrollar un sistema de pasantias dentro
de los términos establecidos en la Ordenanza N° 01/10 de la “UNIVERSIDAD”
y en la Ley Nacional N° 26.427 (Sistema de Pasantias Educativas).-

A los efectos del presente acuerdo se entiende como “Pasantia Educativa” al
conjunto de actividades formativas que realicen los estudiantes en empresas y
organismos publicos, o empresas privadas con personeria juridica, sustantivamente
relacionado con la propuesta curricular de los estudios cursados en las unidades
educativas, que se reconoce como experiencia de alto valor pedagogico, sin
caracter obligatorio.-

SEGUNDA: El objetivo de las pasantias educativas consistira en lograr que

los pasantes:- - : - .- -

{\
\

1 PR O : g
. a) Profundicen la valoracion del trabajo como elemento indispensable y

v e ld '-‘diéjﬁ?ﬁcador para la vida, desde una concepcion cultural y no meramente utilitaria;

agru

a o e O, g - 218k
b) Realicen practicas complementarias de su formacion académica que

enriquezcan la propuesta .curricular de los estudios que cursan;

c) . Incorporen sabéréq, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales

del mundo del trabajo;

d) Adquieran con_bcimientos que coniribuyan a mejorar su posibilidad de insercién
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en el ambito laboral;

e) Aumenten el conocimiento y el manejo de tecnologias vigentes;

f) Cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta eleccién u orientacion
profesional futura; .

g) Se beneficien con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del vinculo
entre las instituciones educativas y los organismos y empresas contratantes.-
MODALIDADES:-

TERCERA: Las pasantias se realizaran en los"lugares que se mencionan en el
anexo al que refiere la clausula 6ta. Dichos ambitos deberan reunir las condiciones
de higiene y seguridad de acuerdo con la Ley N° 19.587 y sus normas
reglamentarias.-

CUARTA: El plazo de las pasantias se fijara en cada caso particular, con un minimo
de dos (2) meses y un maximo de doce (12) meses, pudiendo ser renovadas por
hasta seis (6) meses adicionales.-

QUINTA: La actividad semanal no sera mayor de cinco (5) dias, con un maximo de
einte (20) horas semanales.-

S TA: Para cada pasantia se suscribira un Acta Compromiso de Pasantia, que se
L“"a"nl—:-xara a este convenio como parte del mismo. En cada una de ellas se

)
W aG®
c? ‘“‘“‘%u\s\\ ¢a\ﬂ‘§etermlnaran las caracteristicas y condiciones de las actividades que integraran la
9

pasantia; el lugar en que se realizara; la extension de la misma; los objetivos

educativos perseguidos; el régimen disciplinario; el monto y forma de pago de la

asignacion estimulo y ademas, contendra toda otra disposicion que realice operativa

la normativa de este convenio general.-

SEPTIMA: El Acta Compromiso a la que hace referencia la clausula anterior sera

susgnpta por un representante de la Unidad Académica, un representante de
ant ‘_EL “MINISTERIO” y el pasante, siendo refrendada por la Secretaria de Vinculaciéon
')T’ec;nologlca e Innovaciéon de la “UNIVERSIDAD". Se instrumentara en tres (3)
oy :.-.-:-:.-"ejemplares uno para el pasante, uno para EL “MINISTERIO" y el tercero para la
Secretaria de Vinculacién Tecnoldgica e Innovacién de la “UNIVERSIDAD" .-
OCTAVA: Seran obligaciones de la “UNIVERSIDAD":-
I) Realizar la convocatoria de aspirantes a pasantias, verificar que los mismos
reanan las condiciones establecidas y confeccionar el correspondiente orden de

\A\ng“%‘ \ae'a
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méritos de acuerdo a la evaluacién académica, el que obrar4 como preseleccion de
los mismos.- : :
ll) Entregar al pasante, una vez concluida la pasantia, un certificado que acredite su
participacion como tal en el programa de pasantias de la “UNIVERSIDAD" .-
NOVENA: Seran obligaciones de EL “MINISTERIO”:-
) Avisar a la “UNIVERSIDAD", con una antelacién no menor a diez (10) dias, la
fecha de inicio de la pasantia y facilitar a las Unidades Académicas el seguimiento
por parte de los docentes guias, de las actividades realizadas por los pasantes.-
I) Retribuir al pasante en calidad de asignacion estimulo para viaticos y gastos
escolares, una suma de dinero en efectivo que se establecera conforme a lo
dispuesto por el articulo 15° de la Ley Nacional N° 26.427, por acta compromiso
efectuada con cada uno de los beneficiarios.- 5
ll) Abonar mensualmente a la “UNIVERSIDAD" para gastos administrativos, un
cinco por ciento (5%) sobre la asignacion percibida por cada pasante; esta suma no
LIRUSSO podra ser imputada ni en todo ni en parte a la asignacién estimulo del pasante. El
c.m*- lﬁ?ﬁ:ggg)‘ ‘GGSGJB‘:BE importe correspondiente sera abonado a la “UNIVERSIDAD”, mediante las
M\ngmg‘"ni"“:"‘ggﬁ ;2;"’&. modalidades de pago admitidas en Mercurio, Sistema de Gestion de Pagos.-
IV) Abonar mensualmente a la “UNIVERSIDAD" para gastos de capacitacion,
asesoramiento, becas de Docentes Guias y seguro de responsabilidad civil, un
cinco por ciento (5%) sobre la asignacion percibida por cada pasante. El mismo
sera4 abonado en el lugar y segun las modalidades indicadas ut supra.-
V) Otorgar a los pasantes, conforme a las caracteristicas de las actividades
que realicen, todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al
personal de la.misma. Deberan concederse licencias por razones de estudio y

examenes.-

VI) Suscribir una vez concluida la pasantia una constancia en la que se detallen las
caracteristicas de la practica, pddiendo EL “MINISTERIO” incluir en el mismo un
frdri E.“CF‘_‘?T':W:E!f;S?r?ncepto evaluativo de la labor realizada, debiéndose presentar la misma en tres
nefors Cenaral ejemplares: uno para el pasante, otro para la Secretaria de Vinculacion Tecnolégica
[0z BElnig Innovacion y otro para la Unidad Académica.-

rio =0

VII) Incorporar obligatoriamente a los pasantes al ambito de aplicacion de la
Ley 24.557 -Ley de Riesgos del Trabajo - y sus normas reglamentarias,
debiendo acreditarlo ante la “UNIVERSIDAD”. Asimismo otorgara a los pasantes
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cobertura de salud cuyas prestaciones seran las previstas en la Ley 23.660 - Ley de

Obras Sociales.-

VIIl) Comunicar a los organismos de Seguridad Social y Tributarios todo acuerdo de

pasantias suscripto, conforme lo establecido por el articulo 19° de la Ley N° 25.013.-

IX) Realizar la selecciéon definitiva de los pasantes, conforme la preseleccion

efectuada y remitida por la “UNIVERSIDAD".-

JUTORES:-

DECIMA: Cada pasante contard con 2 (dos) tutores de su pasantia;

EL “MINISTERIO” designara 1 (un) tutor que tendra a su cargo la insercién del

pasante en el lugar donde desarrolle su pasantia y la evaluacion y supervision de

las tareas que desempeiie. La “UNIVERSIDAD" designara un Docente Guia, en

correspondencia con el perfil solicitado para el pasante, quien tendra a su cargo la

supervision del proceso de ensefnanza- aprendizaje y la organizaciéon y control
L\p\ge‘tferal de la practica, comprobando el cumplimiento del Plan de Trabajo aprobado

3 :aﬁ\igﬁ& EL “MINISTERIO” y la Unidad Académica y que formara parte del Acta

a“@gmpromlso de Pasantia.-

IGAC -

" DECIMOPRIMERA: Es obligacion de los Tutores y Docentes Guias elevar informes
a efecto de una evaluacion global del sistema:-
a) Informe acerca del desenvolvimiento de cada pasante en particular, con su
evaluacion, el que se agregara a los antecedentes del pasante. Estos informes
deberan ser presentados en el término de treinta (30) dias corridos posteriores a la
finalizacion de la pasantia educativa.-

j‘b!ﬁQJMOSEGUNDA La edad minima para ingresar al sistema de pasantias sera de
=it ,‘ ,18"(dieciocho) afios cumplidos al momento de comenzar la misma.-

‘ DECIMOTERCERA: El pasante debera cumplir las obligaciones inherentes a su
practica educativa de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién vigente y las
normas Yy reglamentos de EL “MINISTERIO". Podra resolver la pasantia,
notificando fehaciente y fundadamente a “EL MINISTERIO" y a la “UNIVERSIDAD",
con una antelacion minima de treinta (30) dias corridos.-
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DECIMOCUARTA: El pasante debera considerar informacion confidencial toda la
que reciba o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de su practica
educativa en EL "MINISTERIO". El incumplimiento por parte del pasante de las
obligaciones expresadas anteriormente, asi como todos aquellos actos u omisiones
que puedan atentar contra la letra y/o principios que regulan el sisttma de
pasantias y objetivos que el mismo persigue, seran considerados infraccion grave
y constituiran causa suficiente para que EL “MINISTERIO"deje sin efecto la pasantia
otorgada, previa comunicacion a la Secretaria de Vinculacion Tecnoldgica e
Innovacion, sin derecho por parte del pasante a indemnizacién alguna por ningin
concepto.-
DECIMOQUINTA: Las instalaciones de EL “MINISTERIO” seran consideradas como
una extension del ambito de aprendizaje, quedando el pasante sometido a Ila
potestad disciplinaria de la “UNIVERSIDAD” durante el desarrollo de su practica
educativa.-

DECIMOSEXTA: Las pasantias educativas no generaran ningutn tipo de relacion
cﬁhN W '-é’:\grsaslo laboral entre el pasante y la empresa u organizacién en la que estas se desarrollan.

Minlsterlo PUblico ds\a Defense < . : a2
foviteia de Sakta Fe Esta figura no podra ser utilizada para cubrir vacantes o creacion de empleo nuevo

ni para reemplazar al personal de las empresas y organismos publicos o privados.-
Si luego de la pasantia educativa se contrata al pasante por tiempo indeterminado,
no se puede hacer uso del periodo de prueba del articulo 92° bis de la Ley de
Contrato de Trabajo.- :
REGISTRO:-
DECIMOSEPTIMA: El presente convenio sera inscripto en el Registro de Pasantias
de la “UNIVERSIDAD".-
PLAZO DE DURACION Y DE RESCISION:- .
DECIMOCTAVA: El plazo de vigencia del presente Convenio sera de dos (2) aios,
renovable en forma autorhética, salvo notificacion en contrario de alguna de las
:___‘,;.‘._;9‘artes en tal sentido, dentro de los treinta (30) dias corridos, anteriores a su
2\ vencimiento.- :
‘ ';?{FC;B%CIMONOVENA: Este convenio podra ser rescindido por parte de
- EL*MINISTERIO” o por la “UNIVERSIDAD", notificando previamente a la
contraparte con una antelacién no menor a treinta (30) dias corridos, asegurandose
en todos los casos la finalizacion de las pasantias que se estén desarrollando en el *
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plazo acordado en cada ACTA COMPROMISO DE PASANTIA -
VIGESIMA: Los resultados que se logren como consecuencia de los trabajos
A realizados en virtud del presente convenio y que pudieran ser utilizados
comercialmente o constituir fuentes de recursos econémicos, seran motivo de un
nuevo Convenio.-
VIGESIMOPRlMERA Las partes se obligan a renegociar las clausulas del presente
: \M”&jga[enmpmeleasodesandonamdwaMewwmodem
“ﬁg‘r\‘;“,‘i, ”l%'g'f\’\odaﬁquen en todo o en parte el régimen de pasantias vigente a la fecha de
previne'® ““Fsuscripcion de este convenio.-
VIGESIMOSEGUNDA: Las partes se obligan a agotar una instancia previa de
amigable composicién o de mediacion en caso de conflicto en la interpretacién y/o
aplicacion del presente convenio.-
VIGESIMOTERCERA: A todos los efectos legales las partes fijan como domicilios
los mencionados inicialmente, sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales de la ciudad de Santa Fe en caso de conflicto en la interpretacién y/o
aplicacion del presente convenio, como asi también de todas las obligaciones
emergentes del mismo.-

En prueba de conformidad con las clausulas precedentes, se formaliza el presente
) Wo‘é\'\ dos (2) ejemplares de igual tenor y a un mismo efecto, en la ciudad de

1 .3:“.‘rr,,g.JSanta :F-Qa a/lasf\ dias del mes de
irteterp POV o men B _J—"
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